LE QUOTIDIEN D' UN APPRENTI :
MODE D'EMPLOI !

APRES TON INSCRIPTION A ESIPE ET LA SIGNATURE DE TON
CONTRAT D’APPRENTISSAGE, LA RELATION DE TRAVAIL
AVEC TON EMPLOYEUR COMMENCE

Apprenti, un salarié a part entiere

CONTRACT //
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CONTRAT DE TRAVAIL

<

PERIODE PROBATOIRE
45 jours en entreprise

VISITE D'INFORMATION ET DE
PREVENTION

TEMPS DE TRAVAIL

REPRESENTATION

\ ] Y

EMPLOI DU TEMPS

CONGES PAYES

AUTRES AVANTAGES ET DROITS

L'équipe Apprentissage reste a ta disposition,
pose tes questions a : XXX@XXXXX
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LE QUOTIDIEN D' UN APPRENTI :
MODE D'EMPLOI !

APRES TON INSCRIPTION A ESIPE ET LA SIGNATURE DE TON
CONTRAT D’APPRENTISSAGE, LA RELATION DE TRAVAIL
AVEC TON EMPLOYEUR COMMENCE

Rémunération de Papprentipar mois la 1°™ année

18 420 ans 21 a25 ans de 26 ans et plus
43% SMIC 53% SMIC 100% SMIC
707,60 € 872,16 € 1 645,58 €
R émunération de Papprenti par mois la 2°™ année
18 420 ans 21425 ans de 26 ans et plus
51% SMIC 61% SMIC 100% SMIC
839,25 € 1 003,80 € 1 645,58 €
R émunération de Papprenti par mois la 3°™ année
18 420 ans 21425 ans de 26 ans et plus
67% SMIC 78% SMIC 100% SMIC
1 102,54 € 1283,55€ 1 645,58 €

Au 1% mai 2022, montant du SMIC brut mensuel - 1645,58 €
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EN SAVOIR PLUS

Consulte :

https://www.alternance.emploi.gouv.fr/
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